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РОЛЬ И ЗНАЧЕНИЕ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ В СИСТЕМЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 

КОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Аннотация: В статье рассмотрены основные вопросы сущности учетной политики, ее роль и 

значение как основного документа для регламентации деятельности предприятия.  Определены основные 

концепции создания учетной политики на основании существующих нормативно-правовых актов и опыта 

деятельности коммерческих организаций. 
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Сразу после создания коммерческого 

предприятия и определения руководства, первым 

внутренним распорядительным документом в 

организации, издается приказ «Об учетной 

политике предприятия». Данный документ 

является основой, так называемой «настольной 

книгой»  для ведения хозяйственной 

деятельности предприятия и ее отражения в 

бухгалтерском учете. От того, насколько 

приемлемо и законно сформирована учетная 

политика предприятия, зависит самый главный 

результат деятельности любой коммерческой 

организации – получение прибыли.       

Изучением данного вопроса занимались 

такие ученые как Опальский А.И., Бусыгина 

Ю.В., Овчинникова И.В., Буйвис Т. А., Лычагина 

Л.И., Пальчикова Е.С., Никонова И.Ю. и др.) 

Целью статьи является определение 

сущности учетной политики, анализ ее значения 

и обоснование необходимости тщательного 

разработки для эффективной работы 

предприятия.  

В большинстве развитых стран с 

рыночными отношениями умело сформированная 

учетная политика используется как 

составляющая общего механизма управления 

хозяйственной деятельностью предприятий. По 

нашему мнению, именно этот документ должен 

иметь управленческое направление и усилить 

учетно-аналитические функции в бухгалтерском 

учете[18]. 

Приказ об учетной политике организации 

влияет на окончательный результат 

экономической деятельности компании, на 

формирование ее прибыли/убытка. Данному 

приказу присущи следующие основные признаки:  

– соблюдение определенных правил 

принятия данного документа;  

– документальная форма;  

– определение способов оценки и условий 

их реализации [6]. 

К созданию учетной политики предприятия, 

необходимо подойти со всей ответственностью, 

предусматривая все аспекты планируемой 
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деятельности организации. Существующий 

нормативно-правовой документ в 

законодательстве РФ, а именно ПБУ 1/2008 

«Учетная политика организации» утвержденный  

приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 06.10.2008 № 106н – раскрывает 

лишь общие положения по формированию 

учетной политики[2]. Для каждой отдельной 

коммерческой организации пункты учетной 

политики составляются в индивидуальном 

порядке, что зависит от множества факторов. 

Мы считаем, что при формировании учетной 

политики предприятие согласно ПБУ 1/2008, 

руководители должны учитывать факторы, 

связанные с формой собственной, 

организационно-правовым статусом 

предприятия,  действующей системой 

налогообложения, техническим оснащением 

управления, эффективностью системы 

информационного обеспечения предприятия, 

квалификацией персонала, системой 

материального поощрения и организацией труда,  

а также различными аспектами финансово-

хозяйственного развития  

Таким образом, грамотное ведение учетной 

политики способствует устранению неточностей 

в финансовой отчетности. Особенно это 

актуально для крупных предприятий с 

разветленной филиальной системой.  

Особое внимание стоит обратить на то, что 

составляя учетную политику необходиом в 

первую очередь опираться на законодательную и 

нормативную базу, а затем на профессиональные 

понятия и опыт. 

В результате проведенного исследования 

был выявлен ряд проблем, возникающих на всех 

стадиях формирования учетной политики 

предприятия. Одна из них – это ограниченность 

законодательного обеспечения в данном вопросе. 

Данная проблема имеет два проявления. Первое – 

это невозможность решения большого 

количества вопросов с помощью учетной 

политики. Второе это то, что из-за отсутствия 

рекомендаций по отражению в отчетности 

конкретных  хозяйственных операций, решения, 

принимаемые по данным операциям, имеют 

субъективный характер. К таким ситуациям 

можно отнести: вопрос коммерческой тайны 

компании, изменение учетных оценок, 

отображение положений учетной политики в 

финансовых отчетах. 

Формирование учетной политики на 

предприятии должно быть поэтапным. 

Необходимо учитывать на каждом этапе 

следующие вопросы: определение конкретных 

задач использования объектов бухгалтерского 

учета; грамотное изучение факторов, которые 

будут влиять на осуществление выбора 

принципов, способов ведения бухгалтерского 

учета и составления финансовых отчетов; 

соответствии данных принципов и методов 

условиям деятельности предприятия и запросами 

пользователей отчетной информации; и наконец, 

оформление данной учетной политики в 

соответствии с требованиями законодательства и 

учредительных документов[15]. 

Кроме того, при формировании учетной 

политики важно использовать проектные 

материалы бухгалтерского учета, то есть графики 

документооборота, должностные инструкции, 

планы по организации бухгалтерского учета, 

статистику выполнения этих планов.  

Конечная цель учетной политики состоит в 

том, что бы избранные способы ведения 

бухгалтерского учета обеспечили качественный 

учетный процесс и отражали полную и 

достоверную картину имущественного и 

финансового состояния предприятия[5]. 

Основные элементы, которые 

прописываются в учетной политике это: 

– первичное наблюдение за объектами 

бухгалтерского учета, 

–стоимостные измерения материальные и 

нематериальных активов;  

–текущая группировка и итоговое 

обобщение фактов хозяйственной деятельности 

предприятия[10].  

В учетной политике предприятия должны 

быть определены следующие элементы учета 

(Рис. 1.).  

Каждый элемент учета, имеет значение для 

деятельности коммерческого предприятия. 

Разумеется, данные элементы должны быть 

определены с учетом воздействия внутренних и 

внешних факторов на деятельность 

предприятия[13].  

При выборе группировки и оценке фактов 

хозяйственной деятельности, необходимо 

спрогнозировать такие факты, которые будут 

иметь место в организации в ближайший год.  

При выборе метода оценки, необходимо 

помнить, что это прямо повлияет на 

налогообложение и проанализировать, как будут 

формироваться расходы предприятия, применяя 

тот, или иной метод оценки.  Например, при 

росте инфляции,  метод средней себестоимости 

показывает большие затраты предприятия, что  

минимизирует налогообложение в части налога 

на прибыль. 

Также, немаловажную роль в формировании 

расходов имеет и выбор метода амортизации 

основных средств. Необходимо максимально 

точно определить полезный срок эксплуатации 

каждого основного средства и степень его 

участия в хозяйственной деятельности 

организации. 
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Рисунок 1 - Элементы  учета, отражаемые в учетной политике [13]. 

 

 

Отсутствие документов, подтверждающих 

факт хозяйственной жизни, грозит организации 

применением штрафных санкций, поэтому 

организация документооборота на предприятия 

должна быть построена таким образом, чтобы без 

документирования не осталась ни одна операция. 

Наряду  с построением схемы документооборота 

определяются и должностные лица, которые 

имеют право подписи тех, или иных документов.  

Результаты инвентаризации на предприятии 

могут выявить серьезные нарушения, которые 

могут существенно исказить финансовые 

результаты предприятия. Поэтому необходимо 

определить порядок, периодичность и сроки 

проведения инвентаризации, а также порядок 

определения состава инвентаризационной 

комиссии. 

Рабочий план  счетов бухгалтерского учета в 

учетной политике утверждается с учетом вида 

ожидаемых операций в организации для 

детализации элементов учета, что существенно 

снижает риск ошибок в финансовой отчетности. 

Система регистров бухгалтерского учета 

также должна быть выбрана оптимально в 

соотношении: полное отражение учетных данных 

– минимум громоздкости учетного процесса. 

Обработка информации подразумевает 

выбор программного обеспечения для отражения 

учетного процесса и иные соответствующие 

способы и приемы ведения учета. Отдельное 

внимание следует уделить разделу учетной 

политики для целей налогового учета, так как за 

отсутствие такого раздела предусмотрены 

штрафы. 

Таким образом, выбор каждого элемента 

учетной политики играет важную роль для 

деятельности предприятия и должен быть 

составлен с учетом требований законодательства 

и особенностей хозяйственной деятельности 

организации. Тщательно продуманная учетная 

политика – это оптимизация налогообложения и 

отсутствие негативных последствий в виде 

штрафов, излишних расходов и т.п. 

Необходимо улучшать учетную политики, 

повышая актуализацию и качество процесса ее 

формирования, в т.ч. в части минимизации 

рисков наступления банкротства компании [4]. 

Актуализация учетной политики -это приведение 

ее в соответствие с изменяющимся 

законодательством и бизнес процессами. 

Необходимо своевременно выявлять новые 

объекты учета, а также методы учета уже 
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имеющихся объектов. Для повышения качества 

учетной политики целесообразно повышать ее по 

таким критериям как полнота информации, 

объективность оценки, беспристрастность 

учетной политики, соответствии нормативной 

базе и учредительным документам, 

рациональность способов учета. Именно на 

руководителей предприятия возлагается 

обязанность формирования и постоянного 

обновления учетной политики, а также контроля 

за ее соблюдением. 
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